Załącznik nr 1 do 

Regulaminu pracy Komisji do zaopiniowania wniosków 

o zwolnienie organizacji pozarządowych 

oraz organizacji kombatanckich z opłat czynszowych 

w lokalach wynajmowanych z zasobów gminy.

	Karta oceny wniosku o zwolnienie organizacji pozarządowych oraz organizacji kombatanckich z opłat czynszowych w lokalach wynajmowanych z zasobów gminy
	

	Nazwa wnioskującej organizacji
	

	Adres lokalu, którego dotyczy wniosek
	

	Okres, którego dotyczy zwolnienie
	

	Wielkość zajmowanego lokalu
	

	Miesięczne koszty opłat czynszowych w zajmowanym lokalu
	

	Kryteria
	Warunki szczegółowe
	Punktacja
	Ilość przyznanych punktów 

	Realizacja działań statutowych  

/jedno do wyboru/
	· Organizacja sporadycznie korzysta z lokalu (rzadziej niż raz w tygodniu) 

· Organizacja systematycznie prowadzi dyżury w lokalu (minimum raz w tygodniu) 

· Organizacja systematycznie prowadzi działalność statutową w lokalu (minimum 2-3 razy w tygodniu) 

· Organizacja w sposób ciągły prowadzi działalność statutową w lokalu (minimum 4-5 razy w tygodniu) 
	· 0

· 2

· 6

· 10
	

	Rodzaj uczestników wsparcia

/jedno do wyboru plus kryteria dodatkowe/
	· Organizacja prowadzi działania wyłącznie na rzecz swoich członków

· Organizacja prowadzi działalność na rzecz społeczności lokalnej (dzielnicy, osiedla)

· Organizacja prowadzi działania na rzecz mieszkańców Dąbrowy Górniczej (ponad dzielnicowy charakter)

kryterium dodatkowe: 

· Organizacja prowadzi działania na rzecz grup zagrożonych wykluczeniem społecznym i ich otoczenia (np. osoby bezrobotne, niepełnosprawne,uzależnione od środków psychoaktywnych, bezdomne, rodziny dysfunkcyjne)

· Organizacja udostępnia lokal na działania innych organizacji pozarządowych / organizacja korzysta z lokalu wspólnie z innymi podmiotami społecznymi 
	· 2

· 4

· 6

· 2

· 5
	

	Pozyskiwanie środków zewnętrznych na działalność statutową 

/wiele do wyboru/
	· Organizacja nie pozyskuje środków zewnętrznych na swoją działalność (opiera się wyłącznie o składki członkowskie bądź fundusz statutowy)

· W okresie ostatnich 12 miesięcy organizacja uzyskała dofinansowanie na działalność ze środków Urzędu Miejskiego w Dąbrowie Górniczej

·  W okresie ostatnich 12 miesięcy organizacja uzyskała dofinansowanie na działalność ze środków spoza Urzędu Miejskiego w Dąbrowie Górniczej  (np. środki Urzędu Marszałkowskiego, MPiPS, FIO, ASOS, inne środki grantowe)

· W okresie ostatnich 12 miesięcy organizacja uzyskała środki pochodzące od sponsorów bądź od darczyńców i ofiarności publicznej 
	· 0

· 2

· 2

· 2
	

	Zatrudnianie pracowników do prowadzonej działalności statutowej/odpłatnej/gospodarczej 

/jedno do wyboru plus kryteria dodatkowe/
	· Organizacja opiera się wyłącznie na społecznej pracy swoich członków i wolontariacie 

· Organizacja zatrudnia pracowników na umowy cywilno-prawne oraz korzysta z wolontariuszy przy realizacji zadań statusowych 

· Organizacja zatrudnia pracowników na umowy o pracę, umowy cywilno-prawne  oraz korzysta z wolontariuszy przy realizacji zadań statusowych 

           kryterium dodatkowe:

· organizacja korzysta ze stażystów oraz prac społecznie użytecznych

· organizacja zatrudnia osoby z  z grup wykluczonych bądź zagrożonych wykluczeniem społecznym (np. osoby niepełnosprawne, bezdomne, bezrobotne oraz uzależnione od środków psychoaktywnych)
	· 2

· 4

· 6

· 2

· 4
	

	Prowadzenie działań o szczególnym znaczeniu dla społeczności lokalnej 


	· Organizacja prowadzi działalność o  szczególnym znaczeniu dla społeczności lokalnej (zgodną z dokumentami strategicznymi miasta, np.  strategiami i dokumentami sektorowymi)
	· 10
	

	Przeprowadzanie remontu lokalu bądź dostosowanie lokalu do potrzeb osób niepełnosprawnych 
	· W okresie ostatnich 12 miesięcy organizacja przeprowadziła remont lokalu bądź dostosowała lokal do potrzeb osób niepełnosprawnych 
	· 5
	

	Brak możliwości realizacji działań w innym miejscu 
	· Ze względu na charakter prowadzonych działań organizacja zobligowana jest do prowadzenia działalności w zajmowanym lokalu 
	· 5
	

	Lokalizacja
	· Lokal znajduje się w ścisłym Centrum miasta lub w miejscu atrakcyjnym ze względu na możliwość wynajmu

· Lokal nie był użytkowany przed podpisaniem umowy z organizacją przez co najmniej 6 m-cy bądź jest przeznaczony pod działalność podmiotów społecznych 
	· -5

· 5
	

	Suma punktów 
	


	Liczba punktów
	Wysokość zwolnienia w %

	45 +
	100

	44-40
	90

	39-35
	80

	34-30
	70

	29-25
	60

	24-20
	50

	Poniżej 20 
	40


