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WPROWADZENIE 

Wydział Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji Zawodowej skierował do Prezydenta Miasta 
Dąbrowa Górnicza pismo z prośbą o przeprowadzenie konsultacji społecznych projektów uchwał Rady Miejskiej                        
w Dąbrowie Górniczej w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Dąbrowie Górniczej                 
na lata 2018 – 2020 oraz Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 
– 2020. 

W efekcie Prezydent Miasta Dąbrowa Górnicza, przekazał przedmiotowy dokument do Wydziału Organizacji 
Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej celem przeprowadzenia procesu.  

INFORMACJA O DZIAŁANIACH PODJĘTYCH W RAMACH KONSULTACJI WRAZ Z OMÓWIENIEM 
ZASTOSOWANYCH NARZĘDZI KONSULTACYJNYCH 

Zgodnie z Zarządzeniem Nr 2109.2017 Prezydenta Miasta Dąbrowa Górnicza z dnia 07.11.2017r.  
w sprawie: przeprowadzenia konsultacji społecznych projektów: Gminnego Programu Wspierania Rodziny  
w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 – 2020 oraz Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Dąbrowie 
Górniczej na lata 2018 – 2020, ustalono, że konsultacje prowadzone będą w następujących formach:  
a)    zbierania pisemnych/elektronicznych uwag mieszkańców,  
b) dyżurów pracowników Wydziału Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji Zawodowej w dniach:                       
13 i 20 listopada 2017 roku. 

Konsultacje społeczne trwały od 09 listopada 2017 roku do 28  listopada 2017 roku.  

Komórką odpowiedzialną merytorycznie za zakres konsultacji społecznych był:   
Wydział Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji Zawodowej (osoby odpowiedzialne: Joanna Mizera – 
Naczelnik Wydziału Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji Zawodowej, Zdzisława Krygier – Zastępca 
Naczelnika Wydziału Zdrowia, Polityki Społecznej i Aktywizacji Zawodowej, tel. 32 295 67 65, pok. 225,  
e-mail kzasucha@dabrowa-gornicza.pl). 

Koordynacja zadań z zakresu działań informacyjnych i technicznych leżała po stronie Wydziału Organizacji 
Pozarządowych i Aktywności Obywatelskiej.  
 

AKCJA INFORMACYJNA 

Akcja informacyjna dotycząca przeprowadzenia konsultacji społecznych projektów: Gminnego 
Programu Wspierania Rodziny w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 – 2020 oraz Powiatowego Programu Rozwoju 
Pieczy Zastępczej w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 – 2020, poprzedzona została wydaniem Zarządzenia                            
Nr 2109.2017 Prezydenta Miasta Dąbrowa Górnicza z dnia 07.11.2017r. w sprawie: przeprowadzenia 
konsultacji społecznych projektów: Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Dąbrowie Górniczej na lata 
2018 – 2020 oraz Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 – 
2020. 

 Akcja informacyjna rozpoczęła się z dniem 08 listopada 2017 roku od publikacji informacji o konsultacjach                  
w następujących źródłach przekazu: 

 Biuletynie Informacji Publicznej 
http://www.bip.dabrowagornicza.pl/BIP.aspx?Sel=18094&Nr=1&ident=108450 

 Dąbrowskiej Platformie Konsultacji Społecznych http://konsultacje.dabrowa-
gornicza.pl/aktualnosci/20171108/350/konsultacje_programow_wspierania_rodziny.html 

 Oficjalnej stronie miasta  
https://dabrowa-gornicza.pl/aktualnosci/index/kat_id/9/page/2.html 

 

 



 INFORMACJE O ZEBRANYCH OPINIACH I REKOMENDACJACH MIESZKAŃCÓW 

W trakcie przeprowadzonych konsultacji społecznych projektów: Gminnego Programu Wspierania 
Rodziny w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 – 2020 oraz Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej  
w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 – 2020, nie zostały przedłożone żadne opinie i rekomendacje mieszkańców. 

 

INFORMACJA O SPOSOBIE USTOSUNKOWANIA SIĘ PREZYDENTA MIASTA DO ZEBRANYCH OPINII WRAZ  
Z UZASADNIENIEM 

„Gminny Program Wspierania Rodziny w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 – 2020” 
  
Zgodnie z art. 176 pkt 1 i art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 697, z późn. zm.) do zadań własnych gminy 
należy opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programów wspierania rodziny. Program adresowany jest                      
do rodzin zamieszkujących na terenie Dąbrowy Górniczej, a w szczególności do rodzin, które wymagają 
wsparcia w pełnieniu ról rodzicielskich i zagrożone są umieszczeniem wychowujących się w nich dzieci                        
w systemie pieczy zastępczej. 
Głównym celem Programu jest poprawa jakości życia i funkcjonowania rodzin, w szczególności przejawiających 
deficyty opiekuńczo – wychowawcze oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
Natomiast zakładane rezultaty realizacji Programu to: 
1. zmniejszenie liczby rodzin z deficytami opiekuńczo – wychowawczymi i rodzin dysfunkcyjnych. 
2. poprawa jakości życia rodzin i wychowujących się w nich dzieci, 
3. zmniejszenie liczby dzieci przejawiających deficyty w zakresie funkcjonowania w środowisku lokalnym, 

szkolnym, rówieśniczym, 
4. zmniejszenie liczby dzieci kierowanych do pieczy zastępczej. 
„Gminny Program Wspierania Rodziny w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 – 2020” jest propozycją 
zintegrowanych i planowanych działań w odniesieniu do mieszkańców miasta Dąbrowy Górniczej. Uzupełnia  
się wzajemnie z Powiatowym Programem Rozwoju Pieczy Zastępczej opracowanym na podstawie art. 180 
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jednolity Dz. U.  
z 2017 r. poz. 697, z późn. zm.). 
 

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Dąbrowie Górniczej na lata 2018 -  2020 
  

            Zgodnie z art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 697, z późn. zm.) do zadań własnych powiatu należy 
opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju pieczy zastępczej, 
zawierających między innymi coroczny limit rodzin zastępczych zawodowych. Program wyznacza kierunki 
rozwoju pieczy zastępczej w Dąbrowie Górniczej i stanowi kontynuację realizacji działań, które określone były      
w Programie na lata 2015 - 2017, zatwierdzonym Uchwałą Nr IV/70/2015 Rady Miejskiej w Dąbrowie Górniczej 
z dnia 28 stycznia 2015 r. Ponadto, Program zawiera diagnozę w zakresie pieczy zastępczej na terenie miasta 
Dąbrowa Górnicza oraz  przedstawia charakterystykę rozwoju pieczy zastępczej, wyznacza cel główny, jak 
również określa zadania i konieczne działania w tym zakresie. Program ma charakter poszerzający                                    
i uzupełniający istniejące już formy pomocy świadczone przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dąbrowie 
Górniczej rodzinom zastępczym oraz usamodzielnianym wychowankom i wychodzi naprzeciw potrzebom tych 
rodzin i osób. 

Głównym celem Programu jest zapewnienie dziecku odpowiedniej opieki poprzez rozwój i wspieranie 
pieczy zastępczej na terenie miasta Dąbrowa Górnicza. 
Natomiast zakładane rezultaty realizacji Programu to: 
1. zwiększenie liczby rodzin zastępczych zawodowych na terenie miasta Dąbrowa Górnicza zgodnie                                       

z przyjętymi limitami w Programie, 
2. dostosowanie Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej “Przystań” do wymogów wynikających z aktów 

prawnych. 


