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WSTEP

»Program wspotpracy Gminy Dabrowa Gornicza z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022” to kolejny krok Miasta
Dabrowa Gornicza do dalszego rozwijania spoleczenstwa obywatelskiego. Program ma za zadanie
pomoc w mozliwie pelnym wykorzystaniu potencjatu organizacji pozarzadowych. Dabrowskie NGO
zgodnie z zasadg subsydiarno$ci dziatajg na rzecz obywateli, wspierajg ich, rozwijaja wsrod nich pasje,
edukuja czy pomagaja w codziennych sprawach. Obowigzkiem samorzadu jest wspieranie
i wspotpraca z III sektorem, tak aby beneficjenci tych dziatan byli z nich jak najbardziej
usatysfakcjonowani. Program wspotpracy Gminy Dabrowa Gornicza z organizacjami pozarzadowymi
porzadkuje te wspolprace, okresla zasady, formy oraz jej cele. Wskazuje m.in. priorytetowe zadania
publiczne w réznych obszarach funkcjonowania mieszkancow Dabrowy Gorniczej. Podczas tworzenia
Dokumentu nie mozna byto zapomnie¢ o funkcjonujacych w miescie, istotnych dla niego podmiotach:
Dabrowskim Forum Organizacji Pozarzadowych, Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Dabrowa Gornicza oraz Wydziale Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej Urzedu
Migjskiego w Dabrowie Gorniczej (wraz z Centrum Aktywnosci Obywatelskiej w Dabrowie Gorniczej).
Praca nad Programem byla wieloetapowa i standardowo nie zabraklo w niej udzialu organizacji
pozarzadowym oraz przedstawicieli wydzialdow Urzgdu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej
wspotpracujacych z NGO. Panujaca pandemia, ktéra z czasem stata si¢ nowa rzeczywisto$cia pokazata,
jak wazny jest dialog z organizacjami pozarzagdowymi i odpowiadanie na potrzeby mieszkancow.
»Program wspotpracy Gminy Dabrowa Goérnicza z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022 to kolejny przystanek w
drodze do stworzenia $wiadomego, pelnego optymizmu i checi do dziatania spoteczenstwa
obywatelskiego.

»Program wspolpracy Gminy Dabrowa Gornicza z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022” stanowi element
polityki spoteczno-finansowej miasta i realizuje:
e Formy wspotpracy wynikajace z dorobku Partnerstwa: ,,WSPOLNIE DLA MIASTA”
oraz zapisy:
e Strategii Rozwoju Miasta: Dabrowa Gornicza 2022- Aktualizacja;
e Programu Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w Dabrowie Gorniczej na lata 2014-2020
(dokument zaktualizowany w 2021 roku).
Ilekro¢ w ,,Programie wspotpracy Gminy Dabrowa Gornicza z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022” jest mowa o:
o Ustawie/UDPPW - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
e Programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspotpracy Gminy Dgbrowa Goérnicza
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 20227, o ktorym mowa w art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
e dotacji —rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie ;
e s$rodkach publicznych — rozumie si¢ przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
e organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa w mysl
art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
e inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego — rozumie si¢ przez
to podmioty w mysl art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie;
e gminie — rozumie si¢ przez to Gming Dabrowa Gornicza;



e urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Dabrowie Goérniczej;

e otwartym Kkonkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

e malych grantach — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom w trybie okre§lonym w art. 19 a ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

e inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to inicjatywe lokalng w rozumieniu art. 2 pkt.
4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

e pozyczkach, gwarancjach, poreczeniach — rozumie si¢ przez to mozliwo$¢ udzielania
pozyczek, gwarancji, porgczen organizacjom pozarzagdowych oraz podmiotom wymienionym
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach;

e wspieraniu finansowym zadan publicznych zgloszonych przez organizacje pozarzadowe —
rozumie si¢ przez to wspieranie finansowe zadan publicznych zgloszonych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

e operatorze projektu - rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa lub podmiot wymieniony
w art. 3 ust. 3, ktérym organ administracji publicznej zleca realizacj¢ zadania publicznego
w sferze, o ktorej mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie w sposob, o ktorym mowa w art. 16a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

e realizatorze projektu - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa lub podmiot wymieniony
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie, ktorym operator projektu zleca wykonanie projektu;

e projekcie - rozumie si¢ przez to zadanie publiczne w sferze, o ktorej mowa w art. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie realizowane
przez realizatora projektu w sposob, o ktdrym mowa w art. 16a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie .

L. Cel Glowny.

Wizja i misja Dabrowy Gorniczej zaprezentowane w Strategii Rozwoju Miasta Dabrowa Gornicza 2022
— Aktualizacja zostaly zdefiniowane uwzgledniajgc najbardziej podstawowe wartosci, majace wpltyw na
zrownowazony, inteligentny i sprzyjajacy wlaczeniu spotecznemu rozwoj miasta w trzech
ptaszczyznach: Dabrowy Gorniczej jako miasta przedsigbiorczego, Dabrowy Goérniczej jako miasta
wrazliwego spotecznie, odpowiadajacego na potrzeby wszystkich interesariuszy oraz Dabrowy
Gorniczej jako miasta wspierajacego aktywny tryb zycia. W kazdym z tych obszaréw zdefiniowane
zostaly kluczowe wartosci miasta. Cel glowny tego wieloletniego programu to: kontynuowanie dzialan
sluzacych wzmocnieniu podmiotowosci mieszkancéw Dabrowy Gorniczej jako wspodlnoty oraz
stworzenie warunkow dla dalszego rozwoju instytucji spoteczenstwa obywatelskiego. Za kluczowe
uznano tez zapisy Programu Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego w Dabrowie Gorniczej na lata
2014-2020, ktory zaktualizowany zostat w 2021 roku na lata 2021 - 2022.

Na podstawie tych dwéch dokumentéw uznano, iz CELEM GELOWNYM niniejszego Programu
wspotpracy, obejmujacego swoim okresem obowigzywania 2022 rok, jest:

Rozw6j Spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wzmocnienie potencjalu organizacji
pozarzadowych, sektora ekonomii spolecznej oraz partycypacji obywatelskiej i publicznej
mieszkancéw Dabrowy Gorniczej.

II. Cele szczegélowe.
Realizacja tak postawionego celu glownego Programu wspotpracy wymaga dookreslenia poprzez
cele szczegotowe, ktore w sposob naturalny beda sie dzielity na dwie grupy:



C1. Rozw6j systemu wspolpracy, opartego o Partnerstwo publiczno - spoteczne ,,WSPOLNIE DLA
MIASTA”, a w szczeg6lnosci dalsze budowanie systemu wsparcia merytorycznego
i infrastrukturalnego dla rozwoju organizacji pozarzadowych, podmiotow ekonomii spotecznej
i spoteczenstwa obywatelskiego.
C2. Rozwoj zasady subsydiarnosci poprzez kontynuowanie wspotpracy w ramach zlecania zadan
wiasnych gminy organizacjom pozarzgdowym w nastgpujacych obszarach zadan publicznych:

e Kultura i sztuka,

e Upowszechnianie i rozwoj sportu, turystyki i rekreacji,

e Ochrona $rodowiska, ekologia, ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

e Ochrona i promocja zdrowia oraz dziatalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych,

e Przeciwdziatanie patologiom spotecznym i profilaktyka uzaleznien,

e Wospierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

e Pomoc spoteczna,

e Oswiata i wychowanie,

e Upowszechnianie wiedzy 1 wumiejetnosci na rzecz obronnosci oraz ratownictwa
i ochrony ludnosci,

e Rewitalizacja i rozwdj miasta,

e  Przedsigbiorczo$¢ i rozwoj gospodarczy,

e Promocja miasta,

o Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

o Rozwdj sportu,

o Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszanie $wiadomo$ci prawnej

spoleczenstwa.
II1. Zakres przedmiotowy.

Pierwszy z celow szczegdtowych C1 odnosi si¢ do ,,Programu Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego
w Dabrowie Gorniczej w latach 2014-2020-Aktualizacja” 1 dazy do rozwoju i wzmocnienia takich
podmiotow jak: Dabrowskie Forum Organizacji Pozarzadowych, Rada Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego Miasta Dgbrowa Gornicza oraz Wydzialu Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci
Obywatelskiej, ktore sg podmiotami wzmacniania dialogu spotecznego oraz wilaczania NGO we
wspotrzadzenie. Te podmioty systemu wspolpracy powstaly w ramach Partnerstwa publiczno —
spotecznego ,,WSPOLNIE DLA MIASTA” z poczatkiem 2008 roku.

W ramach Celu C1 odrgbng grupe stanowig dziatania wspierajace merytorycznie
i infrastrukturalnie organizacje pozarzadowe, podmioty ekonomii spotecznej czy mieszkancow
Dabrowy Gorniczej zainteresowanych funkcjonowaniem w obszarze trzeciego sektora i aktywnosci
spolecznej. Dziatania te sg realizowane przez Centrum Aktywno$ci Obywatelskiej prowadzone przez
Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywno$ci Obywatelskiej, ktory posiada certyfikat Osrodka
Wsparcia Ekonomii Spolecznej gwarantujacy wysoki standard $wiadczonych ustug, nadany przez
Ministerstwo Pracy i1 Polityki Spotecznej. To w tej grupie znajduja si¢ tak wazne inicjatywy, jak:
szkolenia, doradztwo biezace i specjalistyczne, wsparcie coachingowe, uzyczanie pomieszczen,
promocja trzeciego sektora, promocja wolontariatu i ekonomii spolecznej, edukacja obywatelska,
wspotpraca przy realizacji  wspoOlnych inicjatyw 1 animacja  partnerstw = wewnatrz-
1 miedzysektorowych.

Cel szczegolowy C2, okre$la obszary zadan, w ktorych Gmina Dabrowa Goérnicza jest gotowa
prowadzi¢ wspotprace finansowa polegajaca na stosowaniu ustawowego trybu zlecania zadan wlasnych
/publicznych/. Dla kazdego ze wskazanych w Celu C2 obszarow zostang ogloszone konkursy ofert na
dotacje w formie wspierania projektow. W przypadku rozwoju sportu odbedzie si¢ nabor projektow na
podstawie odrgbnych przepisow. Wspotfinansowanie realizacji zadan wlasnych gminy przez
organizacje pozarzadowe stanowi niezwykle istotng forme¢ wspotpracy shuzacg bezposrednio
mieszkancom 1 wspdlnocie, jednoczesnie przyczyniajac si¢ do budowania potencjatu NGO i tworzenia
prawdziwego kapitalu spotecznego wspodlnoty.



IV. Okres realizacji Programu.

Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.

V. Zasady wspoélpracy.

Program wspotpracy opiera si¢ na siedmiu podstawowych zasadach wspotpracy:

1.

zasada pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym,
w niezbednym zakresie, uzasadnionej potrzebami wspolnoty samorzadowej, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,
zasada suwerennosci stron — wladze samorzadowe i1 organizacje nie narzucajg sobie nawzajem
zadan, szanujac swoja autonomi¢, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje
i deklaracje, gotowos$¢ wyshuchania propozycji drugiej strony,
zasada partnerstwa — wspolpraca pomiedzy wladzami samorzadowymi, a organizacjami
pozarzadowymi oparta jest na obopolnych korzysciach, woli i chgci wzajemnych dziatan,
wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow, m.in.: uczestnictwie organizacji
w rozeznawaniu 1 definiowaniu problemow mieszkancOw miasta, sugerowaniu zakresu
wspoOlpracy, proponowaniu standardow ustug swiadczonych przez organizacje,
zasada efektywnos$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu
prowadzenia nowatorskich 1 bardziej efektywnych dzialan, dzialan gminy réwniez
w zakresie nie obejmowanym przez struktury gminne. Gmina przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania $rodkéw publicznych. Wspolnie daza do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektow z realizacji zadan publicznych, tj.:
- w sposob celowy i oszczgdny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow
z danych naktadow,
- w sposOb umozliwiajacy terminowa realizacj¢ zadan,
- w wysokosci wynikajacej z wezesniej zaciggnietych zobowigzan,
zasada uczciwej konkurencji — zarowno wiadze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie
udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych s$rodkéw publicznych dziataja zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan,
zasada jawnoSci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania dotacji oraz wykonania zadania sa jawne. Dotyczy to
w szczegbOlnosci udostepniania organizacjom przez gming informacji o celach, kosztach
i efektach wspotpracy, a takze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na
wspotprace z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektow. Zasada obliguje
rowniez organizacje do udostepniania gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej,
sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci statutowej oraz sytuacji finansowe;.
zasada  wspolodpowiedzialnosci —  wspolne dazenie do  polepszenia  Zycia
mieszkancow/mieszkanek Dabrowy Gorniczej poprzez odpowiedzialno$¢ wzgledem partnerow
za dziatanie podejmowane przez sektor pozarzagdowy i administracje samorzagdowa.

VI. Formy wspélpracy.

=

Dla realizacji Celu C1 w roku 2022 bedg obowigzywaly nastepujace formy wspotpracy:
Wspoldzialanie w zakresie tworzenia strategii rozwoju, aktdow prawa normatywnego
i innych programéw dotyczacych wspolnoty lokalnej majacych na celu dazenie do
wypracowania wspolnych ptaszczyzn aktywno$ci oraz funkcjonowania podmiotow ekonomii
spotecznej, a w szczegodlnosci konsultowanie ich z Radg Dzialalno$ci Pozytku Publicznego
Miasta Dabrowa Gornicza.

Konsultowanie aktow prawa miejscowego w zakresie dzialalno$ci statutowej organizacji
pozarzadowych i podmiotdow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy UDPPW zgodnie
z procedurg okreslong w odrebnej Uchwale Rady Miejskie;j.
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Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania, poprzez strony internetowe:

www.dg.pl, ngo.dabrowa-gornicza.pl, ,,Przeglad Dabrowski”’, komunikaty prasowe, radiowe

i telewizyjne, telefony, pocztg elektroniczng i tradycyjna.

Propagowanie dziatalnosci trzeciego sektora, wolontariatu i ekonomii spotecznej m.in. poprzez:

pomoc w zamieszczaniu informacji i ogloszen dot. ich biezacej dziatalno$ci w prasie lokalne;j,

miesieczniku ,,Przeglad Dabrowski” oraz stronie internetowej miasta www.dabrowa-

gornicza.pl,

prowadzenie Portalu Dabrowskich Organizacji Pozarzadowych ngo.dabrowa-gornicza.pl,

drukowanie badz udostepnianie za posrednictwem social medidw materialow informacyjnych

dotyczacych funkcjonowania dgbrowskiego trzeciego sektora i ekonomii spotecznej,

wspotorganizacje Festiwalu Organizacji Pozarzadowych — Festiwalu Ludzi Aktywnych.

Tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

Wspieranie dzialalno$ci Dabrowskiego Forum Organizacji Pozarzadowych poprzez jego

obstluge i zapewnienie miejsca do dziatania.

Funkcjonowanie Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego Miasta Dabrowa Goérnicza.

Sprawowanie patronatu przez wiladze Miasta nad inicjatywami i projektami organizacji

pozarzadowych.

Udostepnianie niezbednej infrastruktury miejskiej do prowadzenia dzialalno$ci statutowej

organizacji na zasadach Partnerstwa, w tym zwalnianie z optat czynszowych lokali bedacych

w zasobach gminy na podstawie odrgbnej Uchwaty Rady Miejskiej w Dabrowie Gorniczej.

Realizacja zadan w ramach umowy o inicjatywie lokalnej na podstawie procedury okreslonej w

odrebnej uchwale przez Rad¢ Miejska w Dabrowie Gornicze;j.

Prowadzenie Centrum Aktywnos$ci Obywatelskiej, a w jego ramach §wiadczenie nastepujacych

bezptatnych ustug:

dzialalno$¢ szkoleniowo-warsztatowa oraz biezace doradztwo na rzecz podniesienia sprawnosci

funkcjonowania sektora pozarzadowego, podmiotow ekonomii spotecznej, wolontariatu

i zwiekszenia aktywnoS$ci mieszkancow,

specjalistyczne doradztwo w zakresie ksiggowosci i prawa,

coaching dla podmiotéw chcacych rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci odptatnej badz

gospodarczej,

wspotpraca w pozyskiwaniu srodkéw spoza budzetu miasta i kreowanie w tym celu partnerstw

miedzysektorowych oraz wdrazanie narzedzi ekonomii spotecznej,

organizowanie spotkan informacyjnych promujacych ide¢ ekonomii spotecznej oraz

wspotprace wewnatrz i miedzysektorowsa,

udostepnianie literatury, komputera wraz z Internetem i innych urzadzen biurowych

niezbednych dla funkcjonowania NGO, a bedacych w zasobach Centrum Aktywnosci

Obywatelskiej,

udostgpnianie miejsca (sal) 1 zaplecza biurowego potrzebnego do realizacji projektow/ dziatan

statutowych na rzecz spoteczno$ci miasta.

Mozliwos¢ zawierania umow partnerstwa na rzecz realizacji wspolnych przedsigwzied

o istotnym znaczeniu dla spotecznosci lokalne;.

Dla realizacji Celu C2 w roku 2022 bedg obowigzywaly nastepujace formy wspotpracy:

A. Wspieranie finansowe priorytetowych zadan publicznych wskazanych w Programie

i realizowanych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 UDPPW, na nastgpujacych zasadach:

w drodze otwartych konkursow ofert na poszczegoélne zadania na zasadach okreslonych

w ustawie o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

w trybie art. 19 a ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert.

innych trybach wynikajacych z UDPPW;

B. Wspieranie finansowe zadan publicznych zgloszonych przez organizacje pozarzadowe

oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 UDPPW w trybie
art. 12 tej ustawy.



Mozliwo$¢ udzielania pozyczek, gwarancji, poreczen organizacjom pozarzadowych
oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie na realizacj¢ zadan w sferze pozytku
publicznego, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Przyznanie dofinansowan na zadanie sport, kultura, rekreacja i turystyka osob
niepelnosprawnych z udzialem $rodkéw Panstwowego Funduszu Osob
Niepetnosprawnych.

Tworzenie zasad udzielania dofinansowania z udzialem $rodkow PFRON do zadan
wynikajacych z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 roku z zakresu rehabilitacji spotecznej
realizowanych przez MOPS w Dabrowie Gorniczej przy wspotudziale Powiatowej
Spotecznej Rady ds. 0s6b niepetnosprawnych jako organie opiniodawczo-doradczym.

VIL. Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w roku 2022.

Opierajac si¢ juz o kilkuletnig praktyke zlecania zadan przez Urzad Miejski w Dabrowie Gorniczej
organizacjom pozarzagdowym 1 podmiotom okreSlonym w art. 3 wust. 3 UDPPW oraz
o przeprowadzone w 2021 konsultacje, za zadania priorytetowe, ktore beda realizowane od 1 stycznia
2022 r. do 31 grudnia 2022 r., uznano nast¢pujace zadania:

1. W obszarze Oswiaty i Wychowania:

Kompleksowe oraz wielospecjalistyczne oddziatywania rewalidacyjne wspierajace dzieci
mtodziez z terenu Dabrowy Gorniczej

Edukacja dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym dot. specyfiki $rodowiska
niepetlnosprawnych

Dabrowska szkota méwcow - Turniej Debat Oksfordzkich

Fundusz Inicjatyw Mlodziezowych

Innowacyjne projekty edukacyjne

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 236 500,00 zi

2. W obszarze Kultury i Sztuki:

Organizacja wydarzen kulturalnych

Edukacja artystyczna

Lokalne i regionalne dziedzictwo kulturowe

Oprawa muzyczna imprez i uroczysto$ci miejskich w 2022 r.

Prowadzenie Klubu Osiedlowego na osiedlu Leknice w Dgbrowie Gorniczej
Prowadzenie Klubu Seniora i Juniora na osiedlu Sikorskiego w Dgbrowie Gorniczej
Organizacja wydarzen w ramach Dabrowskiej Akcji Lato 2022

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 440 000,00 zi

3. W obszarze Upowszechniania i rozwoju sportu, turystyki i rekreacji:

Upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy pitki noznej poprzez organizacje na terenie Gminy
Dabrowa Gornicza szkotek pitkarskich, bez mozliwos$ci udziatu w rozgrywkach prowadzonych
przez Polski Zwiazek Pitki Noznej



e Upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy siatkowki i koszykowki poprzez organizacje¢ na
terenie Gminy Dabrowa Gornicza przedsiewzig¢ oraz programéw szkoleniowych promujacych
rozw06j w/w dyscypliny (w tym siatkéwki plazowej i streetballa) bez mozliwosci udziatu w
rozgrywkach prowadzonych przez Polskie Zwigzki Pitki Siatkowej oraz Koszykowki

e Organizacja na terenie Gminy Dabrowa Goérnicza imprez i zawodow sportowych o zasiegu
lokalnym, regionalnym, ogdlnopolskim i migedzynarodowym w zakresie dyscyplin: biegi,
kolarstwo, nordic walking, rolkarstwo, triathlon, deskorolka

e Organizacja na terenie Gminy Dabrowa Goérnicza imprez i zawodow sportowych o zasiggu
lokalnym, regionalnym, ogolnopolskim i mig¢dzynarodowym w zakresie: zeglarstwa,
windsurfingu, wedkarstwa sportowego

e Organizacja na terenie Gminy w ramach Dgbowego Maj Festiwalu 2022 imprez, zawodow
1 pokazow sportowo-rekreacyjnych

e Organizacja na terenie Gminy Dabrowa Goérnicza imprez i zawodow sportowych o zasiegu
lokalnym, regionalnym, ogélnopolskim i migdzynarodowym w zakresie boksu oraz sztuk walki

e Organizacja dla dzieci i mlodziezy imprez sportowo-rekreacyjnych i turystycznych w ramach
dabrowskiej akcji ,,Lato” i ,,Zima” w miescie

e Organizacja dla mieszkancow miasta, na terenie Gminy Dabrowa Gornicza, jak rowniez poza
jej granicami imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych

e Organizacja dla mtodziezy oraz mieszkancéw miasta na terenie Gminy Dagbrowa Gornicza
przedsiewzig¢, imprez i programdéw usportowienia w zakresie roznych dyscyplin sportu bez
mozliwosci udziatu w zawodach prowadzonych przez polskie zwigzki sportowe

e Organizacja w dabrowskich placowkach oswiatowych pozalekcyjnych zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy uczestniczacej w migdzyszkolnej rywalizacji sportowej

o Bezpieczenstwo dabrowskich kapielisk miejskich oraz zbiornikdéw wodnych Pogoria I oraz
Pogoria III

e Dodatkowe dyzury ratownikéw medycznych podczas weekendow sezonu letniego 2022 na
plazy kapieliska miejskiego Pogoria II1

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 777 000,00 zi

4. W obszarze Ochrony Srodowiska, ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa

przyrodniczego:

e Dokarmianie zwierzat dziko zyjacych w okresach niedoboru pozywienia, uprawa poletek
zaporowych, introdukcja zwierzyny drobnej w towiska (kuropatwy, bazanty), walka
z klusownictwem, wylapywanie z terenéw zurbanizowanych zwierzyny dziko zyjacej
w Dabrowie Gorniczej

e Ochrona zbiornikow wodnych na terenie miasta Dabrowy Gorniczej poprzez zarybianie
w ilo$ci pozwalajacej utrzymaé rownowage w ekosystemie wodnym tych zbiornikow, walka
z klusownictwem oraz dokarmianie ptactwa dziko Zyjacego zimujacego na zbiornikach,
w okresach niedoboru pozywienia naturalnego spowodowanego zamarzaniem zbiornikow;

e Ochrona rojow pszczelich z pasiek znajdujacych si¢ na terenie Dgbrowy Goérniczej oraz
gotowos¢ do interwencyjnego usuwania rojow pszczot, os i szerszeni z miejsc , w ktorych
stanowig zagrozenie dla ludzi

e Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ochrony czynnej cennych przyrodniczo terendéw oraz
gatunkow wystepujacych w granicach administracyjnych miasta Dabrowa Gornicza

e Realizacja przedsigwzi¢é¢ zorientowanych na podnoszenie $wiadomos$ci ekologicznej oraz
wiedzy o ochronie srodowiska wérod mieszkancow z terendéw Dabrowy Gorniczej preferowane
beda projekty o tematyce:

- Zagrozen dla zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska spowodowanych spalaniem odpadéw
w indywidualnych paleniskach domowych.



- Korzysci ekologicznych oraz ekonomicznych z wykorzystania do ogrzewania odnawialnych
zrodet energii; a ponadto:

- Ochrona naturalnego krajobrazu oraz promocja zréwnowazonego rozwoju, poprzez m.in.
zaznajamianie mieszkancow z formami ochrony przyrody.

- Znaczenie i rola pszczot w zyciu cztowieka;

- Edukacja w zakresie konieczno$ci usuwania roslin inwazyjnych, oraz zagrozen z ich strony
dla rodzime;j flory i fauny.

- Edukowanie i podnoszenie §wiadomos$ci mieszkancow miasta w zakresie wystepowania na
terenach zurbanizowanych zwierzat dzikich

e  Wykonanie gk kwietnych na terenach gminnych w celu stworzenia $rodowiska dla owadow
pozytecznych (zapylajacych).

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 150 000,00 zi
5. W obszarze Promocja Miasta:
e Promocja miasta poprzez utworzenie i1 prowadzenie miejskiego sklepu internetowego
z gadzetami 1 pamiatkami z miasta

e Przewodnik po Dabrowie

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 130 000,00 zi
6. W obszarze Rewitalizacja i rozwéj miasta:

e  Wsparcie spotecznosci lokalnych w obszarach rewitalizowanych Dabrowy Gorniczej

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 50 000,00 zt
7. W obszarze Przedsigbiorczos¢ i rozwdj gospodarczy:

e Prowadzenie Dabrowskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci (DIP) w Dabrowie Gorniczej

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 250 000,00 zt

8. W obszarze Upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnos$ci oraz ratownictwa i

ochrony ludnosci:

e Organizacja szkolnych zawodow strzeleckich

e Pierwsza pomoc przedmedyczna ,,Pomoc ratuje zycie”

e Organizacja festynu dla mieszkancow miasta popularyzujacego bezpieczne sposoby zachowan
o Krzewienie tradycji pozarniczych i historii rozwoju pozarnictwa. ,,Bede strazakiem”

Na realizacj¢ zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 41 000,00 zi

9. W obszarze Pomoc spoleczna:



Udzielanie schronienia w Schronisku dla Bezdomnych dla oséb bezdomnych z Dabrowy
Gorniczej

Udzielanie schronienia w Schronisku dla Bezdomnych z uslugami opiekunczymi dla oséb
bezdomnych z Dabrowy Gorniczej

Prowadzenie Noclegowni z Ogrzewalnig dla bezdomnych z Dabrowy Gorniczej

Dystrybucja zywnos$ci dla najubozszych mieszkancow Dabrowy Goérniczej przekazywanej
nieodptatnie w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa wspotinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD)

Zorganizowanie Wigilii dla najubozszych samotnych mieszkancow Dabrowy Gorniczej

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 945 880,00 zi

10. W obszarze Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:

Prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej dla dzieci i mlodziezy w
ramach gminnego programu rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz w ramach
gminnego programu przeciwdziatania narkomanii, w poszczegdlnych dzielnicach miasta:
Centrum, Gotondg, Zabkowice, Mydlice, Strzemieszyce

Prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej

Prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej realizowanej przez
wychowawce w dzielnicy Zabkowice

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 903 600,00 zi

11. W obszarze Udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania §wiadomoSci prawnej

spoleczenstwa, polegajacego na prowadzeniu punktéw nieodptatnej pomocy prawnej na terenie

miasta Dabrowa Gérnicza

Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji
prawnej w punkcie nieodplatnej pomocy prawnej zlokalizowanym w Dabrowie Gorniczej przy
ul. Laczna 31

Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji
prawnej w punkcie nieodplatnej pomocy prawnej zlokalizowanym w Dabrowie Gorniczej przy
ul. Chemicznej 2

Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2015 r.
o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji
prawnej w punkcie nieodptatnej pomocy prawnej zlokalizowanym w Dabrowie Gorniczej przy
ul. Sienkiewicza 6a

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 190 080,00 zi

12. W obszarze Profilaktyka i promocja zdrowia:

Udzielanie porad prawnych w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych

1 przeciwdziatania narkomanii

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 20 000,00 zt



13. W obszarze Dzialalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych
Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote do 200 000,00 zi

14. Do zadan obejmujacych przedsiewzigcia organizacyjne, ktore moga by¢ powierzone organizacjom
pozarzadowym, nalezg rowniez:

e zadania z obszaru rozwoju sportu, dotowane na zasadach przyjetych odrebna Uchwata Rady
Miejskiej w Dabrowie Gorniczej. Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2022 planuje si¢
przeznaczy¢ kwote: 2 000 000,00 zi

e dofinansowanie dziatania Warsztatu Terapii Zajeciowej. Na realizacje zadan w tym obszarze
w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote nie wicksza niz 152 640,00 zt

e dofinansowanie dziatalnosci Centrum Integracji Spolecznej. Na realizacje zadan w tym
obszarze w roku 2022 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote nie wieksza niz 240 000,00 zt

Ogotem na realizacje powyzej wskazanych zadan w pkt. od 1 do 14 planuje si¢ przeznaczy¢ kwote:
6726 700,00 zl.

Urzad Miejski w Dabrowie Gorniczej planuje rowniez realizacje zadan w obszarach profilaktyki oraz
dziatan na rzecz oso6b z niepelnosprawnoscia w oparciu o przepisy Ustawy o zdrowiu publicznym,
dzialania zgodne z Ustawa o ochronie przeciwpozarowej oraz przekazanie dotacji podmiotowe;j
z budzetu dla niepublicznych jednostek systemu o§wiaty zgodnie z art. 90 Ustawy o systemie o$wiaty.
Co wigcej, po raz kolejny, w 2022 roku planuje si¢ przekazanie Srodkéw na dofinansowanie zadan
zwigzanych z rozwojem rodzinnych ogrodéw dzialkowych, w szczegdlnosci na budoweg lub
modernizacje infrastruktury ogrodowe;.

VIII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. Dla kazdego z obszaréw Prezydent Miasta w drodze Zarzadzenia powota Komisje oceniajace
oferty ztozone w konkursach na dofinansowanie projektow.

2. W skiad kazdej z Komisji wejdzie:

a) Przewodniczacy Komisji - wyznaczony przez Prezydenta Miasta,

b) Cztonek Komisji - wyznaczony przez Prezydenta Miasta,

c) Cztonek Komisji - wyznaczony przez Prezydenta Miasta,

d) Cztonek Komisji - rekomendowany spo$rod przedstawicieli Prezydium Dgbrowskiego Forum
Organizacji Pozarzadowych,

e) Cztonek Komisji - wyznaczony spos$rod kandydatéw wytonionych w drodze przeprowadzonego
wolnego naboru podanego do publicznej wiadomosci.

3. W pracach Komisji uczestniczy przedstawiciel Wydzialu Organizacji Pozarzagdowych
1 Aktywnos$ci Obywatelskiej, w charakterze doradcy.

4. W pracach Komisji na zaproszenie Przewodniczacego moga uczestniczy¢ eksperci zewnetrzni
w charakterze doradcy.

5. Czlonkowie Komisji oraz doradcy nie moga by¢ czionkami podmiotu, ktory ubiega si¢
o dotacj¢ w ramach obszaru rozpatrywanego przez t¢ Komisj¢ - co Czlonkowie Komisji oraz
doradcy po$wiadczajg pisemnym o$wiadczeniem.

6. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji lub wskazany przez niego Cztonek Komisji.

7. Obrady Komisji sg wazne, gdy w czasie posiedzenia obecnych jest min. 3 cztlonkéw Komisji.

8. Komisja dokonuje wylacznie oceny merytorycznej wnioskow o dofinansowanie (w przypadku
ogtoszen konkursowych z wykorzystaniem elektronicznej platformy lub oceny merytoryczne;j i
formalnej — w przypadku konkursow ogloszonych tradycyjnie.

9. W przypadku wnioskéw sktadanych z wykorzystaniem elektronicznej platformy — oceny
formalnej dokonuja pracownicy Wydzialu Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci
Obywatelskiej, ktorzy:



a. sprawdzaja oferty, ktore wptynety przy jej zastosowaniu,

b. stwierdzajg liczbe ztozonych ofert w danym zadaniu,

c. ustalaja, ktore z ofert spelniajg wymagane warunki formalne zgodnie z kartg oceny wniosku okre$long
odrebnym  Zarzadzeniem Prezydenta, uwzgledniajac  kryteria  formalne  obowigzkowe
1 mozliwe do uzupetnienia,

d. odrzucaja oferty niespetniajgce warunkéw formalnych,

e. wzywaja do uzupetienia w ciagu 3 dni brakoéw mozliwych do uzupehienia okre§lonych w karcie
oceny wniosku, wydanych odrebnym Zarzadzeniem,

f. bez zbednej zwloki od dnia otwarcia kopert/ sprawdzenia ofert, ktory wptynety przy zastosowaniu
elektronicznej platformy publikuje na ngo.dabrowa-gornicza.pl lub www.bip.dabrowa-gornicza.pl liste
zawierajacg oferty ocenione pozytywnie i oferty odrzucone ze wzgledu na nie spelnienie wymogow
formalnych, podajac ich przyczyne.

g. przekazuja liste Wydziatowi merytorycznemu odpowiedzialnemu za realizacje zadania.

10. Po przeprowadzeniu przez Wydziat Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej
oceny formalnej Komisja konkursowa:

a. analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert na podstawie Karty oceny wniosku okre$lonej odrebnym
Zarzadzeniem Prezydenta,
b. wybiera oferty najkorzystniejsze 1 decyduje o wysokosci $rodkow  przyznanych
na realizacje zadania zgodnie z procedura zawarta w pkt. od 12 do 24.

11. W przypadku konkursu tradycyjnego, oceny formalnej i merytorycznej dokonuje Komisja
konkursowa.

12.Wnioski bedg analizowane i oceniane przez Komisj¢ konkursowa pod wzgledem formalnym
i spelnienia wymogow stawianych wobec podmiotéw ubiegajacych si¢ o dotacje oraz pod wzgledem
merytorycznym na podstawie Karty oceny wniosku w konkursie na realizacje zadan wlasnych
gminy w 2022 r., okre$lonej w odrebnym Zarzadzeniu Prezydenta Miasta. Za najkorzystniejsze uznaje
si¢ oferty, ktore otrzymaty kolejno najwieksza liczbe punktow, w danym zadaniu. Karta oceny ma by¢
zatwierdzona podpisem przez wszystkich bioragcych udzial w posiedzeniu czlonkow Komisji
konkursowej rozpatrujacej wnioski.

13.Na podstawie rankingu najlepiej ocenionych wnioskoéw sporzadza si¢ liste Dotowanych
z wysokoscig srodkow przyznanych na realizacj¢ zadania gminy/powiatu. Liste t¢ sporzadza si¢ do
wyczerpania $rodkow wskazanych w ogloszeniu o konkursie w danym zadaniu.

14.W uzasadnionych przypadkach Komisja konkursowa ma mozliwo$¢ dokonywania przesunigc
srodkow pomigdzy zadaniami w danym konkursie.

15.Dotacja moze by¢ przyznana, tylko i wylacznie w przypadku wykazania przez projektodawce
wktadu wlasnego finansowego lub niefinansowego zgodnego z ogloszeniem o konkursie.
W przypadku wparcia realizacji zadania publicznego, badz braku wkiadu — jes$li ogloszenie
o konkursie wskazuje na powierzenie realizacji zadania publicznego.

16.Dotacja moze by¢ przyznana tylko w przypadku uzyskania przez wniosek 60% punktow
mozliwych do osiagniecia w konkursie.

17.Dotacja nie moze zosta¢ przyznana na kwote mniejsza niz 50% wnioskowanej przez podmiot
kwoty.

18.W przypadku przyznania dotacji szczegotowe warunki realizacji zadania zostang okreslone
w umowie na wykonanie zadania publicznego, ktorej integralng czg¢s¢ stanowi oferta.

19. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi integralng cz¢s¢ dokumentacji.

20.Na podstawie protokotu sporzadza si¢ informacj¢ o wynikach konkursu zawierajgca: nazwe
podmiotu, informacj¢ o przyznaniu dotacji lub nieprzyznaniu dotacji, nazwe zadania, kwot¢ przyznanej
dotacji.

21.Protokot zatwierdzany przez Cztonkdéw Komisji konkursowej wraz z informacja o wynikach
konkursu przedstawia si¢ do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta.

22. Zatwierdzone przez Prezydenta Miasta wyniki konkursu bez zbednej zwloki oglasza
si¢ poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej
na okres 14 dni, na Portalu Organizacji Pozarzadowych ngo.dabrowa-gornicza.pl
i na stronie www.bip.dabrowa-gornicza.pl.

23.W przypadku przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana, Dotowany dokonuje korekty
oferty polegajacej na dostosowaniu zakresu merytorycznego oraz finansowego zadania



do realnie przyznanej dotacji. Korekte sporzadza si¢ zgodnie ze wzorem, ktory zostanie okreslony
w odrebnym Zarzadzeniu Prezydenta Miasta. Korekta jest zatwierdzana przez Wydzial merytorycznie
odpowiedzialny oraz Dotowanego i stanowi wraz z oferta integralng cze$¢ umowy.

24.W przypadku nieprzyjecia dotacji przez Dotowanego lub nierozdysponowania wszystkich
srodkéw w danym konkursie, oglasza si¢ drugi konkurs lub przeznacza srodki na zlecenie zadania
publicznego w trybie art. 19 a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (tzw. male

granty).

IX. Sposéb realizacji Programu.

Glownym realizatorem Programu w imieniu Prezydenta Miasta jest Wydziat Organizacji
Pozarzadowych 1 Aktywnos$ci Obywatelskiej Urzedu Miejskiego w Dabrowie Goérniczej (WOP),
ktéry w naturalny sposob peini rolg biura pierwszego kontaktu dla przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, ale takze zainteresowanych klientow/mieszkancow i urzednikow tematyka
wspoOtpracy
i funkcjonowania trzeciego sektora oraz ekonomii spolecznej. Specyfika form wspotpracy
okreslonych w Programie wymaga jednak dookreslenia kolejnych podmiotéw odpowiedzialnych za
ich realizacje:

1. Rada Miejska i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej
gminy, nawigzywania merytorycznej wspotpracy z organizacjami.

2. Prezydent Miasta — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania §rodkami w ramach
budzetu.

3. Komisje konkursowe — powotane w celu przeprowadzenia konkursu na dotacje z budzetu
Gminy Dabrowa Gornicza na realizacj¢ zadan gminy w 2022 r.

4. Wydzialy/ Biura merytoryczne Urzedu Miejskiego — w zakresie biezacej wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi, zgodnie z zapisami obowigzujacego Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej, a w szczegdlnosci
za dysponowanie budzetem w okreslonych w Programie zadaniach publicznych, obstuge
i organizacj¢ komisji konkursowych oraz poprawne rozliczenie przyznanych dotacji wraz
z kontrolg ich realizacji.

5. Biuro Rady Miejskiej — w =zakresie kontaktow pomiedzy organizacjami,
a poszczeg6lnymi komisjami stalymi Rady Miejskie;j.

6. Wydzial Organizacji Pozarzadowych i Aktywnosci Obywatelskiej — w zakresie form
wspolpracy okreslonych w punkcie 1 rozdziatu VI niniejszego Programu, przygotowanie
procedur powotywania i pracy komisji konkursowych oraz realizacji zapiséw ,,Programu
rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego w Dabrowie Goérniczej na lata 2014 — 2020,
Partnerstwo: ,,WSPOLNIE DLA MIASTA”.

7. Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione art. 3 ust. 3 ustawy UDPPW
— w zakresie realizacji zadan publicznych zleconych przez Urzad Miejski w Dabrowie
Gorniczej oraz wspdlpracy w ramach wskazanych w Programie form wspotpracy.

X. Sposob oceny realizacji Programu.

Realizacja Programu bedzie pod stalym monitoringiem Wydziatu Organizacji Pozarzadowych
i Aktywno$ci Obywatelskiej, ktory gromadzi dane i prowadzi analizy w zakresie rozwoju trzeciego
sektora 1 jego wspélpracy w miescie. Opierajac si¢ o zaproponowane ponizej wskazniki Wydzial
Organizacji Pozarzagdowych i Aktywnosci Obywatelskiej bedzie w stanie udziela¢ czastkowych
informacji z realizacji Programu zarowno Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Dabrowa
Gornicza, Prezydentowi Miasta, Radzie Miejskiej oraz wszystkim zainteresowanym. Z Programu na
podstawie zbieranych danych bedzie przygotowywane sprawozdanie koncowe (roczne), ktore bedzie
opiniowane zarowno przez Rade Dzialalnosci Pozytku Publicznego Miasta Dabrowa Goérnicza
i Dabrowskie Forum Organizacji Pozarzagdowych. Opinie te b¢dg przedstawiane Prezydentowi Miasta,
ktory przedtozy sprawozdanie do 31 maja 2023 roku Radzie Miejskiej. Przyjete sprawozdanie bedzie
dostgpne na portalu dabrowskich organizacji pozarzadowych ngo.dabrowa-gornicza.pl, portalu



miejskim www.idabrowa.pl oraz na stronie BIP oraz w Wydziale Organizacji Pozarzadowych
1 Aktywnos$ci Obywatelskiej.

Dla czytelnej oceny realizacji poszczegoélnych celow szczegdtowych przyjeto wskazniki dla kazdej
z poszczegolnych form wspdlpracy.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

[los¢ wspolnie przygotowanych aktéw prawa normatywnego (w tym strategii rozwoju,
1 programow)
/Cel 1.forma wspotpracy A/.
[los¢ aktow prawa miejscowego, do ktorych zgloszono uwagi
/Cel 1.forma wspotpracy B/.
Ilos¢ aktéw prawa miejscowego, ktore zostaly poddane konsultacjom

/Cel 1.forma wspolpracy B/.
Ilo§¢ organizacji pozarzadowych, ktore co najmniej raz uczestniczyly w konsultacjach
/Cel 1.forma wspotpracy B/.
Liczba mieszkancow Dabrowy Gorniczej zaangazowanych w rozne formy partycypacji
/Cel 1.forma wspoltpracy B/.
[lo$¢ uczestnikow/wystawcow Festiwalu Organizacji Pozarzadowych — Festiwalu Ludzi
Aktywnych

/Cel 1.forma wspotpracy D/.
[lo$¢ wspodlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym

/Cel 1.forma wspotpracy E/.
Ilos¢ spotkan Dabrowskiego Forum Organizacji Pozarzagdowych

/Cel 1.forma wspolpracy F/.
Ilo$¢ uchwat podjetych przez Dabrowskie Forum Organizacji Pozarzadowych

/Cel 1.forma wspotpracy F/.
Ilos¢ organizacji cztonkowskich Dabrowskiego Forum Organizacji Pozarzgdowych

/Cel 1.forma wspolpracy F/.
Ilo$¢ posiedzen Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Dabrowa Goérnicza

/Cel 1.forma wspotpracy G/.
Ilo$¢ patronatow udzielonych przez wladze Miasta nad inicjatywami i projektami organizacji
pozarzadowych
/Cel 1.forma wspotpracy H/.

Liczba organizacji pozarzadowych, ktore zostaty zwolnione z optat czynszowych

/Cel 1.forma wspolpracy I/.

Laczna powierzchnia lokali, w ktoérych organizacje pozarzadowe zostaly zwolnione z optat
czynszowych
/Cel 1.forma wspolpracy I/.

Koszty gminy zwigzane ze zwolnieniem organizacji pozarzadowych z oplat czynszowych
/Cel 1.forma wspoltpracy I/.

[lo§¢ organizacji pozarzadowych, ktéra korzysta z pomieszczen w Centrum Aktywnosci
Obywatelskie;j.
/Cel 1.forma wspolpracy I/.

[lo$¢ ztozonych wnioskoéw o inicjatywe lokalng

/Cel 1.forma wspotpracy J/.

Ilo$¢ podpisanych uméw o inicjatywe lokalng
/Cel 1.forma wspotpracy J/.

Ilo$¢ wolontariuszy wspotpracujacych z Urzedem Miegjskim i jego jednostkami

/Cel 1.forma wspotpracy K/.

Ilo$¢ funkcjonujacych w miescie Klubow Wolontariusza
/Cel 1.forma wspotpracy K/.

Ilos¢ szkolen, warsztatow, seminariow, konferencji, spotkan informacyjnych
/Cel 1.forma wspolpracy L/.

Il0s¢ uczestnikéw szkolen, warsztatow, seminariow, konferencji i spotkan informacyjnych
/Cel 1.forma wspolpracy L/.



23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

[1os¢ osob, ktore skorzystaty z doradztwa

/Cel 1.forma wspotpracy L/.

[los¢ osob, ktore skorzystaty z jakiegokolwiek wsparcia Centrum Aktywnosci Obywatelskiej
/Cel 1.forma wspolpracy L/.

[los¢ projektow w poszczegdlnych obszarach, zgloszonych w odpowiedzi na ogloszone
konkursy

/Cel 2.forma wspotpracy A/.

Ilos¢ $rodkéw zleconych na zadania publiczne w poszczegdlnych obszarach zadan
/Cel 2.forma wspotpracy A/.

Ilos¢ faktycznie wykorzystanych srodkéw po rozliczeniach w danym obszarze

/Cel 2.forma wspotpracy A/.

[lo$¢ s$rodkow wiasnych organizacji pozarzadowych zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych (wktad finansowy)

/Cel 2.forma wspotpracy A/.

[los¢ s$rodkow wiasnych organizacji pozarzadowych zaangazowanych w realizacje zadan
publicznych (wktad osobowy i rzeczowy w przeliczeniu na zt)

/Cel 2.forma wspotpracy A/.

[los¢ zrealizowanych projektow, w kazdym z obszarow

/Cel 2.forma wspotpracy A/.

[los¢ zgtoszonych propozycji realizacji zadan przez organizacje w rozumieniu art.19a UDPPW
/Cel 2.forma wspotpracy A/.

Ilo¢ udzielonych w trybie art. 19a UDPPW zadan

/Cel 2.forma wspotpracy A/.

[los¢ srodkow zleconych na zadania publiczne w trybie art. 19 a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert

/Cel 2.forma wspotpracy A/.

Ilos¢ zgtoszonych propozycji realizacji zadan przez organizacje w rozumieniu art. 12 UDPPW
/Cel 2.forma wspolpracy B/.

[lo$¢ udzielonych w trybie art. 12. UDPPW zadan

/Cel 2.forma wspotpracy B/.

Dla monitoringu rozwoju podmiotow I1I sektora w miescie przyjeto dodatkowe wskazniki:

Liczba zarejestrowanych organizacji pozarzadowych.

Liczba nowych organizacji pozarzadowych zarejestrowanych w roku sprawozdawczym.
Liczba organizacji pozytku publicznego.

Liczba zarejestrowanych stowarzyszen zwyktych.

XI. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji.

Program na rok 2022 zostat po raz kolejny przygotowany w drodze szerokich konsultacji
sktadajgcych si¢ z trzech etapow:

Etap I : przygotowanie projektu
Etap II: konsultacje branzowe
Etap III: konsultowanie projektu

Przebiegaty one na podstawie Zarzadzenia Nr 1843.2021 Prezydenta Miasta Dabrowa Gornicza
z dnia 30.06.2021 r. w sprawie: przeprowadzenia konsultacji oraz przygotowania projektu Programu
wspotpracy Gminy Dabrowa Goérnicza z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego rok 2022 oraz Programu wicloletniego.

W ramach 1 etapu konsultacji skierowano pisemne zapytanie do podmiotow pozarzadowych
z rejestrow Urzgdu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej. Przedtozone propozycje upubliczniono w dniu
3 sierpnia br. dniu na portalu dabrowskich organizacji pozarzadowych ngo.dabrowa-gornicza.pl.



Informacje o prowadzonych konsultacjach ukazaty si¢ réwniez w lokalnych mediach. Na tym etapie
wypracowano przy wspotpracy z Dabrowskim Forum Organizacji Pozarzadowych oraz pracownikami
Wydziatéw merytorycznych Urzgdu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej rekomendacje dotyczace zasad
przydzielania i rozliczania dotacji w 2022 r. z uwzglednieniem zadan zlecanych na okres dtuzszy niz
jeden rok wraz z zasadami prac komisji konkursowych i trybem powotywania ich cztonkdw.

Na kolejnym etapie upubliczniono wypracowane dokumenty, zorganizowano spotkanie robocze
z Naczelnikami/Kierownikami merytorycznych Wydziatow/Biur oraz odbyty si¢ spotkania branzowe
Dabrowskiego Forum Organizacji Pozarzadowych (11,12,17,23,24 sierpnia 2021 r.). W ramach II etapu
zorganizowano takze tradycyjnie konsultacje branzowe zgodnie z nastepujacym harmonogramem:

Obszar: Upowszechnianie i rozwdj sportu, turystyki i rekreacji

2 wrze$nia 2021 r. od godz. 16.00

Obszar: Rewitalizacja i rozw¢j miasta, Obszar: Przedsigbiorczo$¢ i rozwoj gospodarczy, Obszar:
Wspierania spotecznosci lokalnych

6 wrze$nia 2021 r. od godz. 16.00

Obszar: Ochrona srodowiska, ekologia, ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego
7 wrzesnia 2021 r. od godz. 16.00

Obszar: Os$wiata i wychowanie

8 wrze$nia 2021 r. od godz. 16.00

Obszar: Przeciwdziatanie patologiom spotecznym i profilaktyka uzaleznien, Obszar: Ochrona i
promocja zdrowia oraz dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych, Obszar: Pomoc spoleczna,
Obszar: Wspierania rodzin i systemu pieczy zastepczej

9 wrzesnia 2021 r. od godz. 16.00

Obszar: Kultura i sztuka, Obszar: Promocja miasta

13 wrze$nia 2021 r. od godz. 16.00

Obszar: Upowszechnianie wiedzy i umiejetno$ci na rzecz obronnosci oraz ratownictwa i ochrony
ludnosci

14 wrze$nia 2021 r. od godz. 16.00

Podczas spotkan wykorzystano zebrane dane od organizacji i strony samorzadowej. W spotkaniach
w gronie organizacji pozarzadowych oraz z przedstawicielami poszczegolnych Wydziatow/Biur tacznie
udziat wzieto 49 osob, rekrutujacych si¢ z 42 organizacji pozarzadowych. Na spotkaniach omawiano
formy wspotpracy oraz poszczegodlne propozycje zapisow zadan priorytetowych. Informacje z przebiegu
konsultacji zostaly opublikowane 23 wrze$nia br. na Portalu Dgbrowskich Organizacji Pozarzadowych
ngo.dabrowa-gornicza.pl oraz przestane droga elektroniczng organizacjom pozarzadowym. Tak
przygotowany zestaw form wspotpracy i zadan trafit do projektu niniejszego Programu.

W ramach III etapu konsultacji projekt Programu zostat opublikowany na stronach internetowych
ngo.dabrowa-gornicza.pl oraz dg.pl. Projekt drogg elektroniczng trafit do podmiotéw wspotpracujgcych
z Urzedem Miejskim, byl dostgpny w wersji papierowej w Wydziale Organizacji Pozarzadowych i
Aktywnosci Obywatelskiej oraz w siedzibie Centrum Aktywno$ci Obywatelskiej. W dniu ..... 1. zostal
poddany dyskusji na posiedzeniu Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta Dgbrowa Goérnicza,
zostal takze przedstawiony na Walnym Zgromadzeniu Dabrowskiego Forum Organizacji
Pozarzadowych (.....), ktére zaopiniowalo go ...................

Tak przygotowany projekt Programu wspotpracy Prezydent Miasta Dagbrowa Gornicza przedstawil
do przyjecia Radzie Miejskiej w Dabrowie Gornicze;j.

Informacje o przebiegu konsultacji oraz relacje z prac nad Projektem dostepne sg na portalu
ngo.dabrowa-gornicza.pl.



